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Vorwort

Erschaffe Einzigartiges.

Wer sind wir?
Was treibt uns an?
Und wofUr stehen wir?

Unser Leitbild fasst dies und unseren
Unternehmenszweck zusammen.
Erfahre, welche Werte und Geschafts-
grundsatze uns wichtig sind und wie
wir unser Handeln danach ausrichten.
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Unsere Vision

FUr unsere Kunden
und deren Kunden.

Wir sind Uberzeugt davon, dass alle Firmen ein
grofdartiges Potential in sich tragen.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, dieses Poten-

tial mit smarten Ideen zu fordern und freizuset-
zen. Dabei verstehen wir uns als digitaler
Losungsgeber fUr Selbststédndige, Unterneh-

men und Agenturen.

Unser Tun ist gepragt von der Idee, unsere
Kunden zu befdhigen, autonom fantastische
ldeen, Websites und Webldsungen online umset-

zen zu kénnen.

Dabei legen wir unseren Fokus auf ein langfristi-

ges und gesundes Wachstum. Mit kreativen
ldeen und offener Kommunikation.
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Wir wollen Kunden mit unseren Ideen und Leis-
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tungen kreativer und autonomer werden lassen,
damit sie erfolgreicher, 6konomischer und effizi-
enter arbeiten.
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Unsere Werte

Gute Arbeit braucht
gute Ziele.

Wir stehen fUr einen wertschatzenden und respektvollen Umgang

mit Mitarbeitenden, Kunden und Kooperationspartnern.

Gegenseitiges Vertrauen sowie Achtung und Ehrlichkeit sind feste

Grundpfeiler unserer Arbeit. Humor und Leidenschaft prégen uns.

Wir fordern Ideen und denken langfristig, um fUr unsere Kunden

und Mitarbeitenden zukunftsfahig zu bleiben.

Wir arbeiten und handeln nachhaltig. Dabei achten wir darauf,

Mensch und Natur in einen positiven Einklang zu bringen.

Wir legen Wert auf ein partnerschaftliches und faires Verhaltnis
zu unseren Kunden, das von Transparenz, Zuverlassigkeit und

Offenheit gepragt ist.

Alle Mitarbeitenden tragen entscheidend zum Unternehmenser-
folg bei. Wir handeln schnell und achten auf einen direkten und

partnerschaftlichen Kundenkontakt.




Unsere
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Mitarbeitenden

Unsere Ziele erreichen
wir gemeinsam.

Wir sehen in unseren Mitarbeitenden und Koope-
rationspartnern die Grundpfeiler unseres Unter-
nehmenserfolgs.

Die Ideen und die Leidenschaft unserer Mitarbei-
tenden haben webzeugx ermoglicht.

Alle Mitarbeitenden sind fUr uns, ungeachtet ihrer
Sexualitat, Religion oder Herkunft, gleichwertig
und wertvoll.

Wir tordern Ideen und Talente, Ubertragen Mitar-
beitenden Verantwortung und schenken ihnen
unternehmerisches Vertrauen.

Wir achten auf gesunde und ergonomische Ar-
beitsbedingungen, um die Gesundheit und Zufrie-
denheit unserer Mitarbeitenden zu erhalten.

Wir geben konstruktives Feedback und schaffen
R&ume fur die personliche und berufliche Ent-
Wilel{[U]gle]
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FUhrung

Strategien zum Erfolg.

Wir arbeiten und handeln stets fir unsere
Kunden. Darum stehen die Projekte und Ziele un-
serer Kundschaft im Fokus der FUhrung.

Ziele und Innovationen werden als Team erreicht.
Damit dies gelingt, legen wir grofen Wert auf
eine fordernde, offene und wertschatzende FUh-
rungskultur.

Wir fUhren transparent und begrinden alle Ent-
scheidungen.

Wir arbeiten im Interesse unserer Kunden und
Mitarbeitenden.

Wir fUhren und arbeiten prozess- sowie |[6sungs-
orientiert.

Wir benennen spezifische, messbare und realisti-
sche Ziele und schaffen ein positives Arbeitsum-
feld.

Wir Ubertragen Verantwortung und fordern eine
Ideenkultur im Team und bei der Arbeit.
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Die Marke

|deen, die kreativ
machen.

Webzeugx steht fUr kreative, sichere und effizi-
ente Webldésungen fur Unternehmen, Selbst-
stdndige und Agenturen.

Innovationen, Ideen und Zuverlassigkeit for
unsere Kunden in Einklang zu bringen, ist dabei
der Kern unserer Marke.

Das Vertrauen unserer Kunden geben wir
daher mit hochwertigen Leistungen, fUhrenden
Webldsungen und hohem Service zurick.

Wir kommunizieren unsere Stérken transparent
und realistisch und setzen auf nachhaltige Ge-
schaftsbeziehungen.

zubauen und das Unternehmen dadurch nach-
haltig zu positionieren, ist wesentlich, damit wir
unseren Kunden bestmdgliche Leistungen er-
maoglichen.

Wir stehen fUr smarte und sichere Webl&sun-
gen fUr unsere Kunden und deren Kunden.

ldeen und Innovationen zu erkennen, diese oust* '
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Qualitats-
Management

FUr noch bessere
Ergebnisse

Innovative Losungen erfordern besondere Ideen.

Darum wurde webzeugx in enger Zusammenar-

beit und in Abstimmung mit unseren Kunden ent-
wickelt.

FUr uns gehdren User-Experience, intuitive Bedie-
nung und schneller Workflow zusammen. Daher

wird die Technik hinter unserem Tool laufend op-
timiert. So halten wir unsere Systeme stets aktu-

ell, sicher und zukunftsfahig.
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Nachhaltigkeit

Mehr als nur green it.

Unser Ziel ist es, den dkologischen Footprint als
Unternehmen so niedrig wie mdglich zu halten.

Alle unsere Ldsungen zielen darauf ab, Ressour-
cen bestmoglich und zielgerichtet zu nutzen. Wir
achten darauf, dass unsere Systeme und Tools so
effizient wie moglich agieren, um unnétigen Ver-
brauch von Beginn an auszuschlief3en.

Unser Fokus liegt auf nachhaltigen Angeboten.
Indem wir prima@r erneuerbare Energien sowie
hochwertige Ausstattungen verwenden, kdnnen
wir IT-Systeme und Rechner bestmoglich und
effizient nutzen.

Dank Remote-Working kénnen wir Kunden auch
ohne langen Fahrtweg online aktiv beraten und
gezielt unterstitzen.

Wir fordern unsere Mitarbeiter bei der Nutzung
&ffentlicher sowie dkologisch vertraglicher Ver-
kehrsmittel.
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Schlusswort

Erschaffen wir Einzigartiges.

Gemeinsam.

Was heute eine spannende Idee ist, kann morgen
bereits die ndchste grofde technische Innovation
werden.

Dieser Prozess treibt uns an. FUr unsere Kunden
und fOr uns. Und genau darum bleiben wir auch
weiterhin die Schnittstelle fUr Unternehmen,
Selbststandige und Agenturen.

Erschaffen wir Einzigartiges.
Euer webzeugx-Team.
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